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MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N¢ 1/2026
RECONVOCACAO DE CANDIDATOS- Lista Local

EDITAL N2 364/2026, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026 - EBSERH/SEDE

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a
convocacgdo dos aprovados no Concurso Publico n? 1/2026 por motivos de ndo preenchimentos das vagas em editais anteriores,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Sede - DF - SEDE, conforme a seguir:

1. Relagdo de Convocagio de candidatos conforme ordem de classificagdo e em virtude de: DESISTENCIAS, INDEFERIMENTOS,
NAO COMPARECIMENTO OU FINAL DE FILA:

1.1 Médico - Medicina Preventiva e Social (listagem especifica para ampla concorréncia) 102 Izabella Maranhao Monteiro (Em
virtude de DESISTENCIA do 9° colocado);

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:
2.1. Até o dia 20/09/2026, o candidato devera encaminhar, por e-mail, a Coordenacdo- Geral de Sele¢3o e Provimento de Pessoal
EBSERH/SEDE a documentagdo necessaria a comprovacgdo dos requisitos especificos exigidos para o cargo, bem como o curriculo e

os demais documentos necessarios a contratacao, devidamente digitalizados, conforme relagao disponivel no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao

2.1.1 A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.2 O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.hubrasil.gov.br. até o dia 20/09/2026. O n3o
preenchimento do cadastro dentro do prazo estabelecido sera considerado como desisténcia da vaga.

2.2. Apés o envio dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme agendamento realizado pela DGP,
no dia 23/09/2026, as 09:00h, para realizacdo do Exame Admissional e emissdo do Atestado de Satide Ocupacional - ASO.

2.4 No dia 01/10/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo apresentac¢do de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



